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- Organizacion Mundial de la Salud, OMS:

“Estado de bienestar en el cual cada individuo puede afrontar las tensiones de la vida,

desarrollar sus habilidades, trabajar de forma productiva y fructifera y contribuir a la mejora
de la comunidad.”

Es mucho mas que la ausencia de enfermedad.
Tiene que ver con vuestra vida diaria.
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Con el confinamiento se triplico el estres, la ansiedad y la depresion unido
a un aumento de tranquilizantes.
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En 2030, segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), los problemas de salud mental
seran la principal causa de discapacidad en el mundo.

3@ 1 de cada 4 personas sufrira un trastorno mental a lo largo de
su vida, segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS).

g%’ El 30% de las bajas son por estrés, ansiedad o depresion

Los riesgos psicosociales ya son 1° causa de baja

laborales lo que representa unos costes en Espafa de
25.000 Millones €/aino.

(Fuente:Confederacion Salud Mental Espaifia)
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Cambio de turno de trabajo
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QEETESEIOO c0s ormpleccos

730/ De las empresas considera que el bienestar emocional de sus
O trabajadores ha cobrado mayor importancia.

e

33% Sin embargo solo 1/3 de las empresas ofrecen iniciativas de bienestar‘émfofCion'?a o

84% Lugar de trabajo flexible

80% Respaldo a la salud mental

79% Mas dias libres

(Fuente:Adecco)
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-w la salud mental en la organizaciones

Servicio de asistencia al Empleado de apoyo psicoldgico.
Programas para empleados y familiares.

Programas de bienestar

Diseno de estrategias para apoyar en la salud mental de los empleados y ayudar
a managers a gestionar la salud mental de sus equipos.

Apoyo psicolagico
Programas para abordar y prevenir la ansiedad, el estrés, la angustia o la
depresion.

Formacidén en habilidades

Formacion en resolucion de conflictos, inteligencia emocional y gestion de las
emociones.
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~n promocion de la salud mental y el bienestar laboral

¢ Un equipo mas motivado, implicado y proactivo:
e Incrementa la productividad
e Aumenta la participacion, el compromiso y la innovacion

¢ Un clima laboral saludable:
| e Favorece el trabajo en equipo y la comunicacion
e Disminuye la conflictividad laboral
e Reduce los niveles de absentismo laboral y de rotacion de personal

Retencidon del talento

Por cada 1 € que invertimos en salud emocional

elretornoes de 4 €

(Fuente:Confederacion Salud Mental Espafia)
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almente saludable

Productividad

Fideliza a sus empleados

Problemas de seguridad -58%
Productos defectuosos -40%
Absentismo laboral -“41%
Rotacion de personal -55%

Bajas laborales -66%

-75% -50% -25% 0% 25% 50%

(Fuentes: Gallup, Univ.Berkeley, Lopener Inst.Oxford, Shaw Anchor, Hbr,Forbes, Greenberg &Arawaka, Social, Market Foundation)
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Aumento de ventas 37%

Eficacia 19%

Productividad 20%

Energia 65%
Creatividad 86%

Compromiso/Rendimiento 80%

0% 25% 50% 75% 100%

(Fuentes: Gallup, Univ.Berkeley, Lopener Inst.Oxford, Shaw Anchor, Hbr,Forbes, Greenberg &Arawaka, Social, Market Foundation)
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alud Mental en vuestras Organizaciones?
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..y s€ una Empresa Emocionalm
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3 o Agenda 2030 sobre el Desarrollo W n }

Sostenible, aprobada por la ONU en 2015. g p@%&% i Bt
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