
 

 
 
 
 
 

La Fundación Salud y Persona somos una entidad experta en el ámbito de la salud y
bienestar emocional, que prestamos servicios de atención psicológica presencial y
telefónica a Empresas tanto para sus clientes como para sus empleados, potenciando
la salud, la prevención y el bienestar.

               

                                 

Estrés, ansiedad, depresión, angustia, acoso, enfermedades
graves (propias o de un familiar..), accidentes, divorcio o
separación, problemáticas personales, pareja, hijos, despido,
suicidio, traslado por motivos profesionales, acoso, mobbing,
defunción familiar…

               

                                 

· Son situaciones que tienen un alto grado de afectación
  en nuestra salud emocional.
· Una de cada tres personas sure una situación crítica.

               

                                 

Según la OMS
La salud es un estado de completo bienestar físico, emocional y social.

Los estudios demuestran que las personas emocionalmente saludables, tienen un nivel de
compromiso superior, facilitan un mejor clima de trabajo y se reduce el absentismo, en
consecuencia; velar por el bienestar emocional de los colaboradores y clientes tiene un
impacto muy positivo en la organización y en nuestro entorno.

               

                                 

NUESTRO OBJETIVO FUNDACIONAL

Destinamos todos los bene�cios de nuestra actividad a la mejora de la salud integral de
las personas mayores, que se encuentren en situación de precariedad, soledad o en
riesgo de exclusión social. 

               

                                 

Apoyo y
atención

psicoemocional

El 97% de los españoles cree que el bienestar psicológico in�uye positivamente
en el entorno personal y familiar y en el rendimiento laboral.

Las situaciones estresantes causan en España el 30% de las bajas laborales con un coste de mas
de 8.000 Mill.€

En Europa el estrés afecta a más de 40 Mill.de trabajadores, con unas pérdidas para las empresas
de 136.000 mil €

Se calcula que el 70% de las enfermedades comunes son ocasionadas directamente por el estrés.

Hoy las enfermedades psicosociales son la principal causa de baja laboral en Europa.

El 59% de los trabajadores de España sufre algún tipo de estrés en el trabajo.

Según la Oms la ansiedad y depresión son la principal causa de baja laboral en el mundo.

(Fuentes:Gallup, Univ.Berkeley,Lopener Inst.Oxford, Shaw Anchor, Hbr,Forbes, Greenberg &Arawaka, Social, Market Foundation)  

BIENESTAR EMOCIONAL EN LAS ORGANIZACIONES

ALGUNOS DATOS

UN EMPLEADO FELIZ Y CON BIENESTAR EMOCIONAL

UNA EMPRESA SALUDABLE Y FELIZ

Aumento del ROI un 2% anual

Las emociones juegan un papel fundamental en nuestra vida

--

CERTIFICADO EES

¿QUÉ ES LA EMPRESA EMOCIONALMENTE SALUDABLE?

Una empresa emocionalmente saludable es aquella organización que cuida de sus clientes y/o empleados a favor
de su salud emocional. La Fundación Salud y Persona certifica a aquellas empresas y organizaciones que incorporen
los servicios de salud emocional con el sello de Empresa Emocionalmente Saludable (EES). 
 


